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Gesundheitsforderung
ist Thema bei Inovan

Birkenield (PK). e Gesundheits{trde-
rung der Mitarbeiter gewinnt in vielen Un-
ternehmen zunehmend an Bedeutung. Auch
daz Birkenfelder Unternehmen Inovan be-
schiftigt sich verstarkt mit dem Thema Ge-
sundheitsfirderung und Privention. Neben
dem seit Jahren erfolgreichen betrieblichen
Eingliederungsmanagement oder Sporte-
vents, wie Firmenfulball eder der jahrlichen
Teilnahme am City Lauf hat sich Inovan zur
Aufgabe gemacht, seine Mitarbeiter zu e-
nem gesundheitsbewussten Denken am Ar-
beitsplatz zu motivieren und MaBnahmen
zum Schutz vor Krankheiten anzubieten.

-Da uns dazs Wohlbefinden und die Ge-
sundheit unserer Mitarbeiter Gulerst wich-
tig sind, werden wir Ideen, die zur Gesund-
heitsfarderung beitragen, weiterhin unter-

HEIN KRELUZ MIT DEM KRELIZ™: Mitarbaiter der Firma Inovan aus Birkenfeld kommen jeizt in dan
zanuss ainas Traimingsorogramms, das in Zusammeanarbeit mit der AOK staltfindef.
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stiitzen, erklirte Geschéftsfithrer Siegined
Kibler. Unter dem Motto Kein Kreus mat
dem Kreuz® hat sich das Unternehmen des-
halb zunichst fiir ein Rickentraimingspro-
gramm 1n Rooperation mit der AQK ent-
schieden. Hierbel soll vor allem bei Mitar-
beitern mit libereiegend sitzender Tatighkent
dem Volksleiden Rickenbeschwerden®
vorgebeupt werden.

Auch fiir die Arbeitssicherheit 15t die Pra-
vention ein wichtiges Thema. Es se1 von Vor-
te1l, Gesundhetsbeschwerden von vornehe-
rein auszuschliefen, anstatt abzuwarten, bis
diese entstehen, sapt Albrecht Metzler, 5i1-
cherheitsfachkraft bei Inovan.

Dass die Initiative bel den Mitarbeitern
grofen Zuspruch findet, belege die Tatsache,
dass der angebotens Kurs bereits nach kiir-
zester Zeit ausgebucht war. Aus diesem
Crund sind weitere Altivititen im Rahmen
eines Projektes, etwa , Richtiges Heben und
Tragen® bereits in Planung.
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