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Weibliches Aushingeschild in Mannerdoméine
Anne Weisert schlie§t ihre Ausbildung in Birkenfelder Firma Inovan mit einer glatten Eins ab

Von unserer Mitarbeiterin
Susanne Roth

Birkenfeld-Griifenhausen. Kein Wun-
der, dass Anne Weisert aus Grafenhau-
sen Werkzeugmacherin geworden ist.
Schon als Kind sei sie lieber mit dem Va-
ter raus gegangen zu den Kithen und
Pferden als ihrer Mutter im Haushalt zu
helfen. Da hat die heute 19-Jihrige
schon frith Kontakt mit Werkzeugen ge-
haht Waohej man ihre heutige Arbeit bei
der Birkenfelder Firma Inovan nicht mit
einem Hammerschlag vergleichen darf,
aber ihr Abschluss, den sie am 14. Fe-
bruar mit Bravour hinlegte schon: ,,Dass
ich bestanden habe, wusste ich gleich,
die Note kam per Post”, erzihlt die Ein-
ser-Kandidatin, die am darauffolgenden

Als Werkzeugmechanikerin
bei IHK-Besten-Ehrung

Tag mit einem Dauergrinsen durch die
Firma ging. Das darf sie dann noch mal
tun, wenn sie bei der Industrie- und
Handelskammer Nordschwarzwald zur
Besten-Ehrung eingeladen wird.

Nicht minder stolz ist Ausbilder Klaus
Bogner, den es gar nicht wundert, dass
es Anne Weisert so weit gebracht hat:
»Das Technische liegt in der Familie.”
Dabei ist es nicht so, dass Anne Weisert
nicht auch andere Bereiche kennen ge-
lernt hitte. ,Ich habe verschiedene
Praktika gemacht, auch im Biiro.” Und
verzieht das Gesicht - das war ihr ein-
deutig zu langweilig. Auf die Idee, sich
in einem Beruf umzuschauen, der vor
nicht allzu langer Zeit noch eine Min-
nerdomine war, kam sie erst durch ei-
nen Freund, der Inovan bereits kannte.
Und die Ausbildungsmesse war dann
letztlich das Ziinglein an der Waage.
Vom ersten Tag an habe ihr gefallen, was
sie sah, erinnert sie sich noch gut und an
das StoBigebet, das sie zum Himmel
schickte, damit man sie auch nehmen
wiirde. Mehr als das, die einstige Prakti-
kantin hat dann auch vor etwa vier Jah-
ren beim Vorstellungsgesprich gepunk-
tet und jetzt — nach erfolgreicher Ausbil-
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gute Umgangsfor-
men geachtet wer-
de.  Diskriminie-
rung? Ein ,No Go“.
Die Anne, die sei
beliebt, fiigt er
noch hinzu. Als die
junge Frau, die ih-
ren Beruf als sehr

abwechslungs-
reich und span-
nend  beschreibt

und auBerdem Ju-
gendvertreterin ist,
den Flur entlang
geht, wird sie von
Auszubildenden in
ein Zimmer geru-
fen. ,,Anne, kannst
du uns mal kurz

helfen?* Eine
Gruppe junger
Ménner briitet
iiber einer theoreti-
schen Aufgabe.
Klar kann Anne

das. In Mathe war
sie schon immer
gut, sie kann sich
gut in die Aufga-
ben reindenken,
hat ein technisches
Verstdndnis  und
logisches Denkver-
mogen. ,Auf Ge-
meinschaftskunde
und Wirtschafts-
kunde musste ich
schon lernen“, al-
les andere sei kein

Problem. ,Macht
einfach Spab.“
Werkzeugmechani-

kerin ist fiir sie si-

EINSERKANDIDATIN: Anne Weisert hilft den Auszubildenden Samuel Becht (links) und Paul-Simeon Kalb auf die
Spriinge. Sie ist der lebende Beweis dafiir, dass bei Inovan in Birkenfeld ein gutes Klima zum Lernen herrscht und

dass Frauen im Beruf des Werkzeugmechanikers erfolgreich sein kénnen.

dung - will man sie natiirlich auch nicht
mehr gehen lassen. Anne Weisert ist
nahtlos von der Priifung ins Arbeitsver-
hiltnis gesprungen. Im Januar habe sie
den unbefristeten Arbeitsvertrag unter-
schrieben.

Mit den ménnlichen Kollegen zusam-
men zu arbeiten, das sei kein Problem.
»Wenn mal ein frecher Spruch kommt,
dann geb’ ich einen zuriick“, sagt sie
und grinst. Klaus Bogner ist es wichtig,
zu betonen, dass im Betrieb sehr auf
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cher keine Endsta-
tion. Technikerin
ist ein Stern, nach
dem sie wohl noch
greifen wird — in Form einer berufsbe-
gleitenden Ausbildung beispielsweise.
»Die Anne wird bei uns sicher noch in
einem anderen Bereich arbeiten®, ist
sich Ausbildungsleiter Klaus Bogner si-
cher.
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